Schwerbehindertenvertretung - Teil Il

Anliegen und Rechte schwerbehinderter Mitarbeiter

Vertiefen Sie lhre Wissen und erhalten Sie rechtliche Kenntnis-
se. Stehen Sie ihren schwerbehinderten Kollegen mit Rat und
Tat zur Seite. Erfahren Sie, bei welche Rechten und personellen
Angelegenheiten Sie lhre Kollegen unterstitzen kénnen.

Seminarinhalt

Allgemeine Grundlagen

Grad der Behinderung bestimmen | Antrage richtig stellen | Si-
cherer Umgang mit Gesetzestexten | Inklusionsvereinbarung

Besondere Rechte schwerbehinderter Arbeitnehmer
Anspruch auf einen behindertengerechten Arbeitsplatz | Be-
nachteiligungsverbot | Arbeitszeit: Teilzeitbeschaftigung,
Mehrarbeit und Zusatzurlaub | Besonderer Klindigungsschutz
schwerbehinderter Arbeithehmer

Personelle Angelegenheiten der SBV

Recht auf Bewerbungseinsicht und Stellenbesetzung | Teilnah-
me der SBV bei Vorstellungsgesprachen | Beteiligung bei der
Versetzung | Beteiligung bei der Kiindigung / Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses

Unterstiitzung schwerbehinderter Mitarbeiter durch die SBV
Unterstiitzung der Rechte | Behérdengange | Uberwachung der
Pflichteinhaltung des Arbeitgebers | Richtige Kommunikation |
Als Vertrauensperson agieren

lhr Nutzen

Rechte der schwerbehinderten Mitarbeiter durchsetzen | Be-
teiligungsrechte bei personellen Angelegenheiten ausschopfen |
Schwerbehinderte Mitarbeiter richtig und sicher unterstitzen

Zielgruppe

Mitglieder der Schwerbehindertenvertretung | Betriebsrats-
mitglieder, die sich mit den schwerbehinderten Arbeithehmern
befassen
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Betriebsrat

Seminardauer

3,5 Tage

Tag 1 09:00 Uhr — 17:00 Uhr
Tag 2 09:00 Uhr — 17:00 Uhr
Tag 3 09:00 Uhr — 17:00 Uhr
Tag 4 09:00 Uhr — 13:00 Uhr

Teilnahmegebihr

1190,00 € zzgl. MwSt. & Hotel-
und Verpflegungskosten

2. Teilnehmer 1190,00€

Jeder weitere Teilnehmer 990,00€

Hotel- und Verpflegungs-

kosten

Entnehmen Sie bitte unseren
Standortseiten

Stornobedingungen

Kostenfreie Stornierung bis zu 21 Tage
vor Seminarbeginn

Schulungsanspruch
§ 179 Abs. 4 SGB IX
bei BR: §37 Abs. 6 BetrVG

Jetzt anmelden!

k<1 anmeldung@aw-betriebsrat.de

Q, 06691/779 27 55

06691 / 779 27 59



