
Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung - Teil I

    Jetzt anmelden!

📧  anmeldung@aw-betriebsrat.de 

📞   06691 / 779 27 55
 
📠   06691 / 779 27 59

Seminardauer
3,5 Tage
Tag 1 09:00 Uhr – 17:00 Uhr 
Tag 2 09:00 Uhr – 17:00 Uhr
Tag 3 09:00 Uhr – 17:00 Uhr
Tag 4 09:00 Uhr – 13:00 Uhr
 
Teilnahmegebühr
1190,00 € zzgl. MwSt. & Hotel- 
und Verpflegungskosten 
ab 3 Teilnehmern 990,00€

Hotel- und Verpflegungs-
kosten 
Entnehmen Sie bitte unseren 
Standortseiten 
 
Stornobedingungen
Kostenfreie Stornierung bis zu 21 
Tage vor Seminarbeginn

Schulungsanspruch
§ 37 Abs. 6 BetrVG in Verbindung 
mit § 65 Abs. 1 BetrVG

Rechte und Pflichten der JAV
Als JAV-Mitglied setzt man sich für die Auszubildenden und jun-
gen Arbeitnehmer ein. In diesem Seminar erfahren Sie, welche 
Rechte und Pflichten der JAV zustehen und welche Aufgaben 
die JAV-Arbeit beinhaltet. 

Seminarinhalt
Grundlagen
Rechtsstellung des JAV | Rolle des JAV-Vorsitzenden und JAV-
Mitgliedern | Kommunikationstools

Rechte und Pflichten
Beteiligungsrechte | Schulungsanspruch | Kosten und Sachauf-
wand | Rechtsstellung der JAV-Mitglieder | Aufgaben der JAV | 
Übernahmeanspruch nach der Ausbildung | Besonderer Schutz 
der JAV-Mitglieder

Aufgabenbereiche
JAV-Sitzungen organisieren und durchführen | Beschlüsse 
korrekt erfassen | Rund um die Ausbildung (Ausbildungsplan, 
Ausbilder, Ausbildungsmethoden) | Arbeitszeit und Urlaub | 
Konfliktlösung

Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
Teilnahme bei Betriebsratssitzungen | Redebeiträge in Betriebs-
ratssitzungen | Aufgaben und Rolle des Betriebsrats | Gesprä-
che mit dem Betriebsrat

Ihr Nutzen
Rechte und Pflichten der JAV kennen | Kennenlernen Aufgaben-
gebiete und Handlungsbereiche der JAV | Zusammenarbeit mit 
dem Betriebsrat optimieren | Interessen von Jugendlichen und 
Auszubildenden erfolgreich vertreten

Zielgruppe
Mitglieder der Jugend- und Auszubildendenvertretung | Be-
triebsratsmitglieder , die eng mit der JAV zusammenarbeiten


