
Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung - Teil II

    Jetzt anmelden!

📧  anmeldung@aw-betriebsrat.de 

📞   06691 / 779 27 55
 
📠   06691 / 779 27 59

Seminardauer
3,5 Tage
Tag 1 09:00 Uhr – 17:00 Uhr 
Tag 2 09:00 Uhr – 17:00 Uhr
Tag 3 09:00 Uhr – 17:00 Uhr
Tag 4 09:00 Uhr – 13:00 Uhr
 
Teilnahmegebühr
1190,00 € zzgl. MwSt. & Hotel- 
und Verpflegungskosten 
ab 3 Teilnehmern 990,00€

Hotel- und Verpflegungs-
kosten 
Entnehmen Sie bitte unseren 
Standortseiten 
 
Stornobedingungen
Kostenfreie Stornierung bis zu 21 
Tage vor Seminarbeginn

Schulungsanspruch
§ 37 Abs. 6 BetrVG in Verbindung 
mit § 65 Abs. 1 BetrVG

Ausbildung im Betrieb verbessern
Unterstützen Sie die Auszubildenden im Betrieb tatkräftig und 
nutzen Sie Ihre Einflussmöglichkeiten als JAV-Mitglied. Erlan-
gen Sie das notwendige Know-how über das Berufsbildungsge-
setz und das Jugendarbeitsschutzgesetz.

Seminarinhalt
Wichtige Gesetze der JAV
Berufsbildungsgesetz (BBiG) | Jugendarbeitsschutzgesetz 
(JArbSchG) | Rechte und Pflichten der Berufsausbildung

Ausbildung
Berufsausbildungsvertrag | Verkürzung und Verlängerung der 
Ausbildungsdauer | Probleme mit dem Ausbilder | Ausbildungs-
qualität verbessern | Arbeitspflicht, Vergütungspflicht und Schul-
pflicht | Beendigung von Berufsausbildungsverhältnissen

JAV-Mitglieder
Anspruch auf Übernahme (§78a BetrVG) | Beteiligungsrechte 
des Betriebsrats nutzen | Handlungsmöglichkeiten | Beteili-
gungsrechte der JAV

Ihr Nutzen
Verbesserung der Ausbildung | Unterstützung der Auszubilden-
den | Sicherer Umgang mit Rechtsfragen

Zielgruppe
Mitglieder der Jugend- und Auszubildendenvertretung | Be-
triebsratsmitglieder, die eng mit der JAV zusammenarbeiten


