Aufsichtsrat - Teil Il

Als Aufsichtsrat ist es Ihre Aufgabe die Geschaftsfihrung zu
kontrollieren und zu berwachen, ebenso ist es |hre Aufgabe als
Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat, die Belegschaft zu ver-
treten. Lernen Sie anhand von praxisnahen Beispielen wichtige
Wissensvermittlung, damit Sie lhre Arbeit im Aufsichtsrat und in
Ausschussen bestmdglich umsetzen kdnnen.

Seminarinhalt

Uberwachung und Beratung von Vorstand und Geschifts-
fiilhrung

Berichtspflichten der Geschaftsfihrung | Aufsichts- und Kontroll-
pflichten | Neue Vorstandsbestellung | Richtiger Einfluss auf die
Zusammenarbeit mit dem Wirtschaftsprufer

Praxisbeispiele der Arbeit im Aufsichtsrat und in Ausschiis-
sen

Welche Mdéglichkeiten zur Einflussnahme auf die Ausschussar-
beit gibt es? | Angemessene Vorstandsvergutung und Abfindung
| Aufstellung von Ausschiissen | Ubertragung von Erméchtigun-
gen auf Ausschisse

Richtiger Konfliktumgang im Aufsichtsrat
Jahresabschlussprifung | Kontrolle der Geschéftsleitung | Inter-
ne Konflikte im Aufsichtsrat

Einflihrung in die Konzernierung
Holding, Non-Profit, Stiftungen | Verbundene Unternehmen, Be-
teiligungen und Unselbststandigkeit

lhr Nutzen
Vorstandsarbeit erfolgreich tiberwachen | Uberblick (iber Fest-
setzung der Vergltung von Vorstand und Geschaftsfihrung

Zielgruppe

Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat
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Betriebsrat

Seminardauer

3,5 Tage

Tag 1 09:00 Uhr — 17:00 Uhr
Tag 2 09:00 Uhr — 17:00 Uhr
Tag 3 09:00 Uhr — 17:00 Uhr
Tag 4 09:00 Uhr — 13:00 Uhr

Teilnahmegebihr

1190,00 € zzgl. MwSt. & Hotel-
und Verpflegungskosten

Hotel- und Verpflegungs-

kosten

Entnehmen Sie bitte unseren
Standortseiten

Stornobedingungen

Kostenfreie Stornierung bis zu 21
Tage vor Seminarbeginn

Schulungsanspruch
§ 670, 675 BGB

Jetzt anmelden!

anmeldung@aw-betriebsrat.de

Q, 06691/779 27 55

06691 / 779 27 59




