
Arbeitsrecht Teil I

    Jetzt anmelden!

📧  anmeldung@aw-betriebsrat.de 

📞   06691 / 779 27 55
 
📠   06691 / 779 27 59

Seminardauer
3,5 Tage
Tag 1 09:00 Uhr – 17:00 Uhr 
Tag 2 09:00 Uhr – 17:00 Uhr
Tag 3 09:00 Uhr – 17:00 Uhr 
Tag 4 09:00 Uhr – 13:00 Uhr
 
Teilnahmegebühr
890,00 € zzgl. MwSt. & Hotel- 
und Verpflegungskosten 
2. Teilnehmer 840,00€ 
Jeder weitere Teilnehmer 790,00€
 
Hotel- und Verpflegungs-
kosten 
Entnehmen Sie bitte unseren       
Standortseiten 
 
Stornobedingungen
Kostenfreie Stornierung bis zu 21 Tage 
vor Seminarbeginn

Schulungsanspruch
§ 37 Abs. 6 BetrVG  
bei SBV: § 179 Abs. 4 SGB IX

Einführung in das Arbeitsrecht
Erlangen Sie in diesem Seminar Grundwissen im Arbeitsrecht. 
Wir vermitteln Ihnen wesentliches Praxiswissen für Ihre Arbeit 
im Betriebsrat um die Belegschaft optimal zu unterstützen.

Seminarinhalt
Grundlagen
Unterschied zwischen Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht | 
Wichtige Begriffe und Gesetze im Arbeitsrecht | Rechtliche Be-
deutungen

Rund um die Einstellung
Stellenausschreibungen | Diskriminierungsfrei | Vorstellungs-
gespräch | Einstellung | Abschluss und Inhalt von Berufsausbil-
dungs- und Arbeitsverträgen | Beteiligungsrechte des Betriebs-
rats

Pflichten des Arbeitsnehmers
Arbeitsrecht | Arbeitsleistung | Direktionsrecht

Pflichten des Arbeitsgebers
Entgeltansprüche | Nebenpflichten des Arbeitsgebers | Be-
schäftigungs- und Urlaubsgewährungspflicht | Fürsorgepflicht | 
Pflichtverletzungen durch den Arbeitsgeber

Arbeitsvertrag
Ihre Rechte und Pflichten | Klauseln im Arbeitsvertrag | Form 
und Inhalt | Arbeitsentgelt | Arbeitszeit und Überstunden | 
Urlaub und Krankheit | Befristete Arbeitsverhältnisse | Überblick 
über die Beendigung von Arbeitsverhältnissen

Ihr Nutzen
Grundwissen rund um das Arbeitsrecht erlangen | Arbeitsrecht-
liche Fragen beantworten können | Rechte und Pflichten der 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer kennen

Zielgruppe
Alle Betriebsratsmitglieder | Neu gewählte Betriebsratsmitglie-
der


