Arbeitsrecht Teil Il

Sie erfahren die Grundlagen des Betriebsverfassungsrechts fur
Ihren Alltag als Betriebsrat. Sie lernen die arbeits- und tarifver-
traglichen Regelungen. Dabei wird vor allem auf die Wirksam-
keitsvoraussetzungen von Arbeitsvertragsklauseln, die Grund-
sétze von befristeten Arbeitsvertragen sowie die Anderung von
Arbeitsvertragen eingegangen. Zudem beschaftigen Sie sich
mit den Anwendungen und Anderungen von Tarifvertragen und
dessen Auswirkung auf das Arbeitsverhaltnis

Seminarinhalt

Arbeitsvertragsklauseln

Anrechnungsklausel | Ausschlussklausel | Bezugnahmeklausel |
Dienstfahrzeug | Freistellung | Gratifikation | Haftung | Rlckzah-
lung von Fortbildungskosten | Rickzahlung von Sonderzahlun-
gen | Uberstunden | Versetzungsklauseln | Vertragsstrafe

Grundsaitze befristeter Arbeitsvertrage

Mit Sachgrund befristeter Arbeitsvertrag | Sachgrundlos befris-
teter Arbeitsvertrag | Verlangerung eines befristeten Arbeitsver-
trags

Anderung eines Arbeitsvertrages
Vertrage sind zu erflllen | Direktions- und Weisungsrecht des
Arbeitsgebers | Anderungskiindigung

Tarifvertragliche Regelungen
Anwendung und Anderung von Tarifvertrdgen und dessen Aus-
wirkung auf das Arbeitsverhaltnis

lhr Nutzen

Die Arbeits- und Tarifvertraglichen Regelungen stehen im Vor-
dergrund | Sie lernen die Wirksamkeitsvoraussetzungen von
Arbeitsvertragsklauseln | Grundsatze befristeter Arbeitsvertra-
ge und die Anderung von Arbeitsvertrdgen | Anwendung und
Anderung von Tarifvertrdgen und dessen Auswirkung auf das
Arbeitsverhaltnis

Zielgruppe
Alle Betriebsratsmitglieder | Neu gewahlte Betriebsratsmitglie-
der

1]

Betriebsrat

Seminardauer

3,5 Tage

Tag 1 09:00 Uhr — 17:00 Uhr
Tag 2 09:00 Uhr — 17:00 Uhr
Tag 3 09:00 Uhr — 17:00 Uhr
Tag 4 09:00 Uhr — 13:00 Uhr

Teilnahmegebihr

1190,00 € zzgl. MwSt. & Hotel-
und Verpflegungskosten

2. Teilnehmer 1190,00€

Jeder weitere Teilnehmer 990,00€

Hotel- und Verpflegungs-

kosten

Entnehmen Sie bitte unseren
Standortseiten

Stornobedingungen

Kostenfreie Stornierung bis zu 21 Tage
vor Seminarbeginn

Schulungsanspruch
§ 37 Abs. 6 BetrVG
bei SBV: § 179 Abs. 4 SGB IX

Jetzt anmelden!

k<1 anmeldung@aw-betriebsrat.de

Q, 06691/779 27 55

06691 / 779 27 59



